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Resumo: Com o avanço tecnológico e com a velocidade em que a informação 

é propagada nos dias de hoje pelo ambiente virtual encontramos dificuldade 

cada vez maior de manter a atenção do aluno aos conteúdos ministrados em 

sala de aula. A possibilidade de ter o mundo inteiro conectado pelas mãos torna 

aulas expositivas tradicionais desinteressantes. Visto isso é inegável a 

necessidade de se buscar meios alternativos que fomentem a maior participação 

e que ajudem a despertar o maior interesse do aluno nos conteúdos 

apresentados. Esses novos meios passam por atividades centradas no aluno, 

que os tornem sujeitos do seu aprendizado. Com isso em vista, na disciplina de 

Administração Rural visamos fazer uso do plano de negócios como método ativo 

de ensino, especificamente usando a aprendizagem baseada em projetos, onde 

o aluno é personagem principal do processo ensino-aprendizagem e o professor 

se torna um mediador. Dessa forma, o trabalho visa desenvolver a capacidade 

dos alunos de trabalharem em equipe, ao mesmo tempo em que aperfeiçoam 

suas habilidades de comunicação, liderança, tomada de decisões e 

planejamento. Para a elaboração do plano de negócios, primeiro é pedido aos 

alunos que criem propostas de negócios inovadores, não sendo estes limitados 

à área da Medicina Veterinária. Estas ideias criativas, que podem ser produtos 

ou serviços, são apresentadas para a turma e então, cinco ou seis ideias são 

escolhidas por votação e selecionadas para que os alunos desenvolvam, em 

grupo, os respectivos planos. Essas idéias hoje formam um banco de idéias, 

disponível no site da disciplina. Ao longo da segunda metade do semestre as 

partes do plano de negócios vão sendo apresentadas e os alunos vão estudando 
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e desenvolvendo essas partes adequadas ao seu negócio. Como as idéias de 

negócios e os rumos da empresa são integralmente decididos pelos alunos, eles 

se sentem motivados e colaborando para o resultado do grupo. Ao final do 

semestre os alunos entregam e apresentam o trabalho. Nesta apresentação, são 

discutidas as dificuldades encontradas na elaboração e para a implementação 

real do projeto. Com este processo, visamos integrar os alunos e envolvê-los 

ativamente no processo ensino-aprendizado. Além disso, almejamos estimular a 

autonomia dos alunos, fazendo com que integrem o conteúdo que lhes foi 

apresentado com os conteúdos por eles pesquisados, tornando a aprendizagem 

mais prazerosa e eficaz, transformando o plano de negócios em uma ferramenta 

útil para o futuro profissional de cada um, e não um mero trabalho disciplinar. 

Acreditamos que esse processo seja um instrumento que ajudará os alunos a 

lidar com futuros desafios do mercado de trabalho. 
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Resumo: O Movimento Empresa Júnior é, hoje, o maior movimento de 

empreendedorismo universitário do mundo, presente em mais de 15 países. No 

Brasil, as empresas juniores são representadas pela Confederação Brasileira de 

Empresas Juniores – a Brasil Júnior – , presente no estado do Rio de Janeiro 

através da RioJunior – a Federação das Empresas Juniores do Estado do Rio 

de Janeiro. Apesar da mencionada representatividade, ainda são poucas as 

iniciativas do gênero nas faculdades de Direito. Com vistas a promover a 

inclusão concreta do empreendedorismo no Direito, o projeto de criação de uma 

Empresa Junior Jurídica, de iniciativa dos alunos do curso de Graduação em 

Direito do Polo Universitário de Volta Redonda (PUVR), tem como objetivo dar 

início à primeira Empresa Júnior de Direito no Vale do Paraíba. O projeto 

pretende constituir uma associação civil sem fins lucrativos, constituída e gerida 

exclusivamente por alunos de graduação, vinculada a uma instituição de ensino 

superior - a UFF- e utilizando o conhecimento proveniente do ensino, pesquisa 

e extensão dessa instituição de ensino. A implementação do projeto permitirá o 
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desenvolvimento de práticas empreendedoras no Curso de graduação em 

Direito e promoverá o desenvolvimento técnico, acadêmico, pessoal e 

profissional dos estudantes, mediante a elaboração de projetos para empresas, 

entidades e para a sociedade em geral, sob a supervisão de professores e 

profissionais especializados. Os alunos de graduação que se tornarem membros 

da Empresa Júnior estarão imersos no mundo corporativo, vivenciando 

situações reais com clientes e parceiros, desenvolvendo e melhorando suas 

capacidades profissionais. Tais discentes poderão degustar de um universo até 

então desconhecido nos curso de Direito, concedendo a oportunidade de inserir 

o acadêmico nos mais elevados postos do mercado de trabalho privado, que 

serão simulados, em proporções diminuídas, na estrutura hierárquica da 

Empresa Júnior. Trata-se de importante iniciativa que permitirá ao aluno a 

experiência de viver num ambiente corporativo e de experimentar práticas 

empreendedoras tanto na captação de clientes como na solução das questões 

práticas apresentadas e, ao mesmo tempo, aprimorar a sua formação acadêmica 

nas atividades de ensino da universidade.  
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Resumo: A I Semana de Empreendedorismo e Inovação: Alternativas de 

Carreira tem o objetivo principal apresentar e disseminar para a comunidade, 

interna e externa a UFF, formas efetivas de empreender na atual crise 

econômica do país. 

Além disso, tem como proposta elucidar as dúvidas acerca das diversas 

maneiras de empreender, capacitar e orientar os interessados em seguir na 

carreira de empreendedor. Este tema é de suma importância para os 

empreendedores e futuros empreendedores, pois capacitações acerca deste 

assunto são um diferencial para se manter competitivo no mercado e gerar valor. 

Devido a isso abrange diferentes públicos e os vários níveis de formação 

profissional, desde estudantes do ensino médio até os da pós-graduação. 
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